Перечень вакантных ставок врачей вТОГБУЗ «Никифоровская ЦРБ»
									(наименование учреждения)

ТОГБУЗ «Никифоровская центральная районная больница»
(393000, Тамбовская область, р.п.Дмитриевка, ул.Пирогова, д.70, тел.8(47536)30-8-99)
	№ 
п/п
	Наименование вакантной должности

	количество ставок
	Предъявляемые требования к должности (наличие стажа работы, дополнительной подготовки) 
	Заработная плата
(должностной оклад на 1 ст., категория, стаж, молодой специалист,
стимулирующая выплата)
	Предоставление мер социальной поддержки (предоставление жилья, земельного участка и «подъемных»)


	1
	Врач общей практики (семейный врач) (п.Свобода)
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	до 100 000,00
	Единовременная компенсационная выплата в размере 1,5млн.рублей; ежемесячная выплата работающим в сельской местности;
плата коммунальных услуг;
выплата социального характера; социальная выплата в размере 50 000 тыс.руб.

	2
	   Врач педиатр участковый (поликлиника)
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	до 100 000,00
	

	3
	   Врач психиатр-нарколог участковый (поликлиника)
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	до 100 000,00
	

	4
	   Врач ультразвуковой диагностики
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	до 100 000,00
	

	5
	   Врач-терапевт стационара
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	до 100 000,00
	

	
	ИТОГО:
	5,00
	
	
	

	
	
Начальник отдела кадров   Т.Г.Дегтярева
Контактный телефон 8(47536) 30-8-99






Перечень вакантных ставок среднего медицинского персонала в ТОГБУЗ «Никифоровская ЦРБ»
                                                                                                                                                              (наименование учреждения)
									
ТОГБУЗ «Никифоровская центральная районная больница»
(393000, Тамбовская область, р.п.Дмитриевка, ул.Пирогова, д.70, тел.8(47536)30-8-99)
	№ 
п/п
	Наименование вакантной должности

	количество ставок
	Предъявляемые требования к должности (наличие стажа работы, дополнительной подготовки) 
	Заработная плата
(должностной оклад, категория, стаж, молодой специалист,
стимулирующая выплата)
	Предоставление мер социальной поддержки (предоставление жилья, земельного участка и «подъемных»)


	1
	Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом-фельдшер (поликлиника) (Мацневский ФАП-1,00;  Богородицкий ФАП-1,00; Юрловский ФАП-1,00)
	3,00
	наличие действующей аккредитации
	до 28000,00



	750 тыс.руб. за работу на селе
Ежемесячная выплата работающим в сельской местности, 
плата коммунальных услуг; социальная выплата

	3
	  Операционная медицинская сестра (стационар)
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	 до 28000,00

	плата коммунальных услуг;
выплата социального характера; социальная выплата в размере 30 000 тыс.руб.

	4
	   Медицинская сестра ВОП(Екатерининский ЦВОП-1,0)
	1,00
	наличие действующей аккредитации
	до 28000,00

	

	
	ИТОГО:
	[bookmark: _GoBack]10,00
	
	
	

	
	
Начальник отдела кадров   Т.Г.Дегтярева
Контактный телефон 8(47536) 30-8-99

	
	



